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Fachsozialbetreuer*in Altenarbeit (FSB-A) fir die Mobilen Pflegedienste
Bezirk Ried im Innkreis

Beruf & Qualifikation: Altere Menschen & Pflege / Fachsozialbetreuung (AA)
Anstellungsart: Teilzeit 20-25 Wochenstunden

Arbeitsort: 5251 H6hnhart, Wirtschaftspark 1

Gehalt: Ab € 2.868,00 - € 3.266,00 KV Mindestbruttogehalt auf Vollzeitbasis
Beginn: Ab sofort

+Wir pflegen Menschlichkeit”. Es ist uns ein Anliegen, Menschen ein selbstbestimmtes und wirdevolles Leben zu ermdglichen.
Ihnen auch? Dann werden Sie Teil unseres Teams! Die Mobilen Pflegedienste erbringen qualifiziert und verlasslich wertvolle
Dienstleistungen fur Menschen, die Unterstitzung, Betreuung und Pflege im eigenen Zuhause benétigen.

Deine Aufgaben

e Durchfihrung von pflegerischen MalRnahmen nach Anordnung und unter Aufsicht des gehobenen Dienstes fur Gesundheits- und
Krankenpflege

® Mitarbeit bei therapeutischen und diagnostischen Verrichtungen einschlielich der sozialen Betreuung der Kund*innen unter
Bertcksichtigung ihrer speziellen Bedurfnisse

Dein Profil

Abgeschlossene Berufsausbildung als FSB-A gem. GuKG und 06. SBG

Einfihlungsvermdgen, Wertschatzung und Verstandnis im Umgang mit dlteren Menschen und deren Angehdrigen
Teamfahigkeit und Flexibilitat

Bereitschaft zur Leistung von Wochenend- und Feiertagsdiensten

Eintragung im Gesundheitsberuferegister

Fihrerschein B und eigener PKW

EDV-Grundkenntnisse

Unser Angebot

ein abwechslungsreiches und erfillendes Lernfeld

ein gutes Arbeitsklima in einem engagierten Team

eine gute Einschulung und Begleitung

eine weitgehend freie Dienstplangestaltung

die Moglichkeit zur Supervision

ein umfangreiches Weiterbildungsprogramm

einen Anspruch auf besondere Sozialleistungen (z.B. zusatzliche freie Tage, gesundheitsférdernde Angebote)
die Anrechnung von Vordienstzeiten bis zu 10 Jahren

zweij zusatzliche Urlaubstage ab dem zweiten Dienstjahr (aliquot bei < 5-Tage-Woche)

Das Einsatzgebiet umfasst die Gemeinden Kirchheim, Lohnsburg, Mettmach und Waldzell.

Das kollektivvertr. Mindestentgelt betragt je nach Berufserfahrung und Anrechnung von Vordienstzeiten € 2.868 bis € 3.266 brutto bei
Vollbeschaftigung (37 Wochenstunden). Je nach Verwendung werden Zulagen bezahlt.

Wir sind stolz auf die Vielfalt unserer Mitarbeitenden und bekennen uns dazu, Diversitat und Chancengleichheit zu férdern. Die
Identifikation mit den Werten der Caritas setzen wir voraus.

Die Caritas Oberosterreich ist ein sicherer Ort fUr alle Menschen und setzt sich aktiv flr Gewaltschutz ein.

Sabine Tausch

0676/8776 2550 sabine.tausch@caritas-ooe.at

Caritas Oberdsterreich
jobs.caritas-ooe.at


https://jobs.caritas-ooe.at
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