
Kontakt:

Caritas Oberösterreich 
Abteilung Ausbildung 
Leondinger Straße 20, 4020 Linz 
Birgit Krammer 
Tel.: 0676 87 76 28 34 
Mag.a Astrid Wurm 
Tel.: 0676 87 76 28 35 
bq@caritas-ooe.at 
www.ausbildungundarbeit.at

    Das Land Oberösterreich finanziert die Berufliche Qualifizierung. 

Berufliche  
Qualifizierung

Caritas Oberösterreich 
www.ausbildungundarbeit.at 

Das bekommst du dafür: 

l     In den ersten 6 Monaten bekommst du 
      ein Taschengeld von € 69,- pro Monat  
      (Stand 2024). 

l     Dann wirst du über der Geringfügig-
      keitsgrenze entlohnt, das sind € 590,- 
      pro Monat (Stand 2024). Du bist während  
      dieser Zeit kranken-, arbeitslosen- und 
      pensionsversichert. 

l     Wenn du eine Unterkunft brauchst, gibt  
      es Plätze in betreuten Wohngruppen im  
        Raum Linz.  



Diese Zusatzangebote gibt es: 

l     Ausflüge zu Fachbetrieben und Kooperations- 
       partnern 

l     Erlebnis-, Outdoor- und Theaterpädagogik  

l     Sport und Bewegung 

Unser oberstes Ziel ist es, dass du einen  
passenden Ausbildungsplatz oder Arbeits-
platz findest.

Voraussetzungen: 

l     Du bist zwischen 15 und 30 Jahre alt. 
l     Du hast die Schulpflicht erfüllt. 
l     Es ist für dich schwierig, eine Lehre oder  
      Ausbildung zu machen oder einen  
      Arbeitsplatz am ersten Arbeitsmarkt  
      zu finden, da du eine Beeinträchtigung 
      hast (zum Beispiel: Lernschwierigkeiten, 
      Entwicklungsverzögerungen). 
l     Du erfüllst die Zugangsvoraussetzungen 
      nach dem OÖ Chancengleichheitsgesetz. 
      Die Zugangsvoraussetzung überprüft der 
      oder die zuständige Bedarfskoordinator*in 
      aus deinem Bezirk.  

Wir fördern dich und bereiten dich auf 
deine persönlichen Ziele vor.

    

So läuft die Ausbildung in der 
Beruflichen Qualifizierung ab:

l    Du lernst verschiedene Berufe kennen und 
       findest heraus, welcher Beruf zu dir passt.  

l    Wenn du deinen Wunschberuf gefunden 
       hast, bereiten wir dich darauf vor. 

l    Du lernst, was für die Arbeit und für deinen  
       Alltag wichtig ist. 

l    Du lernst, wie du dich bei Firmen bewerben 
        kannst. 

l    Wir organisieren Praktika in Kooperations-
       betrieben und am Arbeitsmarkt. 

l    Wir unterstützen dich dabei, deine  
       Persönlichkeit zu stärken. Damit du  
       besser mit schwierigen Lebenssituationen 
       umgehen kannst. 

Deine Wünsche und Interessen sind uns 
wichtig.
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