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Lehrgang zur Fachkraft 
für Integrative Beschäftigung
März 2022 – Februar 2023

Vielfalt beginnt,  
wo Inklusion  
am Arbeitsmarkt 
sichtbar wird

Unterstützte Beschäftigung – Persönliche Zukunfts­
planung – Mentoring – Jobcoaching – Inklusion in der 
Arbeitswelt, sind Stichworte, die einen fortschrittli­
chen Ansatz kennzeichnen, um Menschen mit Beein­
trächtigungen einen gleichberechtigten Zugang zum 
Arbeitsmarkt zu ermöglichen.

Damit die Integrationschancen steigen, braucht es auf Seiten 
der Begleiter*innen Kompetenz und Professionalität, um

•	 Bedürfnisse und Perspektiven von Arbeitssuchenden 
gemeinsam zu erkunden

•	 individuelle Unterstützungspläne zu erstellen
•	 die wirtschaftliche Sprache der Betriebe zu verstehen  

und sprechen zu können
•	 Lernen & Entwickeln am Arbeitsplatz zu ermöglichen –  

in einem Zusammenspiel mit allen Beteiligten
•	 in kritischen Phasen konstruktiv unterstützen zu können. 

Das Land OÖ fordert von allen Trägerorganisationen der 
Behindertenhilfe strategische Vorschläge für einen inklusi-
ven Arbeitsmarkt und eine Quote von 30% an integrativen 
Beschäftigungsplätzen in der Fähigkeitsorientierten Aktivität.

Als Fachkraft FSB BB oder FSB BA benötigen Sie für  
dieses Aufgabengebiet spezifische Kompetenzen, um 
unterschiedliche Rollen einzunehmen sowie mit der Span-
nung zwischen qualitativem Anspruch und quantitativem 
Erfolgsdruck umgehen zu lernen.



Ziel dieser Weiterbildung ist es
den Teilnehmer*innen die für das Arbeitsfeld erforderlichen Kenntnisse und 
relevanten Methoden praxisnah zu vermitteln›
im fachlichen Austausch die eigene Arbeitsweise zu reflektieren›
die vorhandenen Handlungskompetenzen zu stärken und weiterzuentwickeln›
die fachlichen Kenntnisse im Umgang mit einzelnen Zielgruppen zu erweitern›
die qualitative Weiterentwicklung der Integrationsarbeit zu fördern›

Zielgruppe
Personen mit der Ausbildung FSB BB, FSB BA, Sozialpädagog*innen 
und Outplacer*innen

›

Referent*innen

Diplom-Sozialpädagogin (FH), Werbe-
fachwirtin BAW, Integrationsbegleiterin 
(BAG UB), Trainerin und Geschäftsführerin 
bei der Access Inklusion im Arbeitsleben 
gGmbH, seit 24 Jahren im Feld der beruf-
lichen Inklusion tätig, seit 21 Jahren als 
Seminarleitung und Trainerin, Vize-Präsi-
dentin beim Europäischen Dachverband 
für Supported Employment EUSE.

Andrea Seeger

Pädagogik, Psychologie, Kriminologie 
M.A.; Trainer, Coach, Lehrsupervisor 
(DGSv), Team- und Organisationsentwick-
ler vermittelte bei cba e.V. 14 Jahre lang 
Menschen mit Handicap in den 1. Arbeits-
markt. Seit 1997 hat er sein Wissen mit 
Herzblut in mehr als 900 Seminaren an 
mehr als 10.000 engagierte Fachkräfte 
weitergegeben und entwickelte daraus die 
IN-KONTAKTMethode® zur professionel-
len Arbeitsplatzakquisition.

Jürgen Länge

Dipl. Behindertenpädagogin und Coach 
(IHK). Selbständig tätig als Referentin 
(Kernthemen: personen-zentriertes Denken 
und Persönliche Zukunftsplanung), Coach, 
Fachberaterin sowie Moderatorin von 
Planungsprozessen für Einzelpersonen, 
Teams und Organisationen. Mitglied des 
Koordinationskreises des deutschspra-
chigen Netzwerks Persönliche Zukunfts
planung e.V. Langjährige Erfahrung im 
Bereich beruflicher Teilhabe.

Carolin Emrich



Dauer Themen Termine ReferentIn Ort

Modul 1 2 Tage Persönliche Zukunfts­
planung 29./30 März 2022 jeweils  

9 – 17 Uhr Carolin Emrich Puchberg

Modul 2 2 Tage Arbeitsplatz – Akquisition 2./3. Juni 2022 jeweils  
9 – 17 Uhr Jürgen Länge Puchberg

Modul 3 2 Tage Jobcoaching im Betrieb 1 28./29. September 2022 jeweils  
9 – 17 Uhr Andrea Seeger Puchberg

Modul 4 1 Tag

Rechtliche Rahmenbedin­
gungen: Überblick

Praxis aus Sicht der 
Bedarfskoordinator*innen

10. November 2022 9 – 17 Uhr
N.N.

N.N.
Puchberg

Modul 5 2 Tage

Jobcoaching im Betrieb 2

Integrative Beschäftigung 
aus Sicht der Betriebe

Abschluss des Lehrgangs

22./23. Februar 2023 jeweils  
9 – 17 Uhr

Andrea Seeger

Vertreter*in aus 
einem Wirtschafts-
betrieb

Puchberg

Übersicht

www.caritas-ooe.at

 /CaritasOberoesterreich

Anmeldung
Caritas Erwachsenenbildung
maria.lauermann-kettl@caritas-ooe.at
0676 87 76 80 46

Max. 18 Teilnehmer*innen

Kosten
1.560,- Euro + 20 % MwSt.
(inkl. Pausenverpflegung und Mittagessen)
exklusive Nächtigungskosten

Veranstaltungsort 
Bildungshaus Schloss Puchberg
Puchberg 1, 4600 Wels
www.schlosspuchberg.at 
07242 475 37

Lehrgangsleitung & nähere Informationen
Mag.a (FH) Barbara Freydorfer 
Caritas Oberösterreich, Abteilung Arbeit
barbara.freydorfer@caritas-ooe.at
0676 87 76 76 70


